
 

2022 

Les chiffres clés 

de l’académie 

80 998 personnels 

dont 58 428 enseignants 

        dont 79,9 % dans le secteur public 

 

73,1 % de femmes 



22 533 0,9 42,5 84,4

24 134 7,5 45,1 56,1

46 667 4,3 43,8 69,7

1 123 0,0 51,8 48,7

879 0,0 51,5 49,6

202 0,0 52,9 44,6

42 0,0 52,4 50,0

1 453 11,8 44,7 78,9

4 207 14,6 47,5 83,4

595 13,1 46,7 50,1

13 954 100,0 38,7 83,0

21 332 69,4 41,8 80,1

1 163 100,0 22,5 81,8

69 162 26,0 42,9 73,2

3 937 12,2 44,7 92,0

7 824 18,4 46,3 63,0

11 761 16,3 45,8 72,7

75 100,0 23,0 88,0

11 836 16,8 45,6 72,6

80 998 24,6 43,3 73,1

Champ : secteurs public et privé sous contrat. Personnels affectés et actifs au 30 novembre 2022.

Source : MENJ, Système d'information Base Statistique des Agents (BSA).

Champ : secteurs public et privé sous contrat. Personnels affectés et actifs au 30 novembre 2022.

Source : MENJ, Système d'information Base Statistique des Agents (BSA).

Répartition des effectifs de l'académie de Lille par corps ou emploi en 2022-2023

Effectifs

% non 

titulaires*

*

Âge 

moyen
% femmes

Ingénieurs et personnels techniques de recherche et de formation 

Total secteur public 

Secteur privé sous contrat

Personnels administratifs, techiques, sociaux et de santé 

Enseignants 1
er

 degré

Étudiants en préprofessionnalisation, assistants étrangers et apprentis

             dont Encadrement supérieur        

Personnels d'encadrement   

             dont Personnels de direction*

             dont Personnels d'inspection*

Personnels d'éducation (CPE, PsyEN)

Ensemble des enseignants (secteur public)

Ensemble des personnels non-enseignants

Ensemble des enseignants (secteur privé)

Étudiants en préprofessionnalisation, assistants étrangers et apprentis

** Pour le secteur privé sous contrat sont considérées comme non titulaires les personnes ayant les types d'engagement suivants : autorisation d'enseigner, délégué auxiliaire, contrat à durée indéterminée.

Total général

Répartition des effectifs de l'académie de Lille par corps ou emploi selon le sexe en 2022-2023

*Hors faisant-fonction

Total secteur privé sous contrat

Secteur public

Enseignants 1
er

 degré

Enseignants 2
d
 degré

Accompagnement des élèves en situation de handicap (AESH) et 

assistants d'éducation (AED)

Enseignants 2
d
 degré
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14 057 1,2 42,5 84,8

14 746 8,0 45,2 56,1

28 803 4,7 43,9 70,1

734 0,0 52,0 48,1

536 0,0 51,6 50,0

164 0,0 52,9 42,1

34 0,0 52,1 47,1

908 12,7 44,1 79,5

2 786 15,4 47,5 82,8

444 13,7 46,3 42,3

8 157 100,0 39,0 81,5

13 029 67,2 42,2 78,4

706 100,0 22,7 82,2

42 538 25,5 43,0 72,1

2 988 12,7 44,4 91,7

6 173 18,9 46,3 62,0

9 161 16,9 45,7 71,7

60 100,0 23,0 86,8

9 221 17,4 45,5 71,9

51 759 24,0 43,5 72,7

Champ : secteurs public et privé sous contrat. Personnels affectés et actifs au 30 novembre 2022.

Source : MENJ, Système d'information Base Statistique des Agents (BSA).

8 476 0,3 42,6 83,6

9 388 6,6 44,9 56,1

17 864 3,6 43,8 69,2

389 0,0 51,4 49,6

343 0,0 51,2 49,0

38 0,0 53,0 55,3

8 0,0 53,4 62,5

545 10,5 45,8 77,8

1 421 13,1 47,5 84,4

151 11,3 47,9 72,8

5 797 100,0 38,3 85,1

8 303 72,9 41,2 82,6

457 100,0 22,2 81,2

26 624 26,9 42,6 72,4

949 10,6 45,4 93,0

1 651 16,2 46,5 66,5

2 600 14,2 46,1 76,2

15 100,0 23,1 63,3

2 615 14,7 46,0 76,3

29 239 25,8 42,9 73,8

Champ : secteurs public et privé sous contrat. Personnels affectés et actifs au 30 novembre 2022.

Source : MENJ, Système d'information Base Statistique des Agents (BSA).

Étudiants en préprofessionnalisation, assistants étrangers et apprentis

Personnels d'éducation (CPE, PsyEN)

% femmes

Étudiants en préprofessionnalisation, assistants étrangers et apprentis

Ensemble des enseignants (secteur privé)

Ensemble des enseignants (secteur public)

Ensemble des personnels non-enseignants

Ensemble des personnels non-enseignants

Étudiants en préprofessionnalisation, assistants étrangers et apprentis

Âge 

moyen

Enseignants 2
d
 degré

Total secteur privé sous contrat

Total secteur public 

             dont Encadrement supérieur        

Accompagnement des élèves en situation de handicap (AESH) et 

assistants d'éducation (AED)

** Pour le secteur privé sous contrat sont considérées comme non titulaires les personnes ayant les types d'engagement suivants : autorisation d'enseigner, délégué auxiliaire, contrat à durée indéterminée.

** Pour le secteur privé sous contrat sont considérées comme non titulaires les personnes ayant les types d'engagement suivants : autorisation d'enseigner, délégué auxiliaire, contrat à durée indéterminée.

             dont Encadrement supérieur        

Personnels d'encadrement   

Effectifs
% non 

titulaires*

Enseignants 2
d
 degré

Secteur public

             dont Personnels de direction*

Ingénieurs et personnels techniques de recherche et de formation 

Personnels administratifs, techiques, sociaux et de santé 

             dont Personnels d'inspection*

*Hors faisant-fonction

% femmes
% non 

titulaires*
Effectifs

Âge 

moyen

Total général

Total secteur public 

Enseignants 1
er

 degré

Enseignants 2
d
 degré

Total secteur privé sous contrat

Secteur privé sous contrat
Ensemble des enseignants (secteur privé)

Étudiants en préprofessionnalisation, assistants étrangers et apprentis

Personnels administratifs, techiques, sociaux et de santé 

Enseignants 1
er

 degré

Ingénieurs et personnels techniques de recherche et de formation 

*Hors faisant-fonction

Total général

Répartition des effectifs du Pas-de-Calais par corps ou emploi en 2022-2023

Secteur privé sous contrat

Secteur public

Enseignants 1
er

 degré

             dont Personnels d'inspection*

Personnels d'éducation (CPE, PsyEN)

Enseignants 2
d
 degré

Enseignants 1
er

 degré

Personnels d'encadrement   

Accompagnement des élèves en situation de handicap (AESH) et 

assistants d'éducation (AED)

             dont Personnels de direction*

Ensemble des enseignants (secteur public)

 Répartition des effectifs du Nord par corps ou emploi en 2022-2023

51 759 personnels

Nord

29 239 personnels

Pas-de-Calais 



 

Sigles 
 

AED  Assistant d'éducation  
AESH  Accompagnant des élèves en situation de handicap 
Agape  Aide à la gestion automatisée des professeurs des écoles 
Agora           Aide à la gestion optimisée des ressources ATSS 
ATSS           (personnels) Administratifs, Techniques, Sociaux et de Santé 
BSA  Base statistique des agents 
CPE  Conseiller principal d'éducation 
EPP              Emploi-poste-personnel 
ITRF  Ingénieurs et personnels Techniques de recherche et de formation  
PsyEN  Psychologue de l’Éducation nationale  
Sirhen           Système d'information des ressources humaines de l'Éducation nationale 

 

Champ et source 
 
Les personnels sont classés dans ce document en fonction de leur corps d’appartenance. Ce 
sont les personnels enseignants et non enseignants, titulaires ou non titulaires du secteur 
public, quels que soient leurs statuts, ainsi que les enseignants du secteur privé. Cette année 
les étudiants en préprofessionnalisation (les personnels en formation qui peuvent être amenés 
à enseigner) les assistants étrangers et les apprentis ont été ajoutés. Les personnels observés 
sont en activité et affectés, comptés une seule fois sur leur affectation principale. Les effectifs 
et les caractéristiques sociodémographiques des personnels sont observés à la date du 30 
novembre et proviennent de la base statistique des agents. 
 
La base statistique des agents est un entrepôt de données qui regroupe les différents 
systèmes d'information liés à la gestion des ressources humaines (Agape, Agora, EPP, 
Sirhen). 
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