
 

 
Visualisation du dispositif proposé 

Créé le  10 Janvier 2006 
Visualisation du dispositif 
proposé  20060003 
Orientation  61B1 - RENFORCEMENT EXPERTISE DANS 

CHAMP DISCIPLINAIRE 
Libellé  Mettre en oeuvre la démarche d'investigation 
Objectif de formation  01 - DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES 

PROFESSIONNELLES 
Description de l'objectif 

 

Etre capable d'adapter la démarche d'investigation 
en fonction des éléments du programme qui s'y 
prêtent. Etre capable d'adapter cette démarche en 
fonction de la classe et des objets 
d'apprentissage. 

Responsable de la proposition  M. BROUTIN Jean-Luc  
0590283M  

Organisme  DAFOP (DELEGATION ACADEMIQUE A LA 
FORMATION DES PERSONNELS) 

Nombre de modules prévus  3 
Architecture  PV 
Type de plan  S - FORMATION 2ND DEGRE
Code offreur  EXER
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un exemple mais non un modèle...



 

 
Visualisation du module proposé 

 

 

Dispositif proposé   20060003 Mettre en oeuvre la démarche 
d'investigation 

Code du module   5845 
Libellé   Construire une situation 
Objectif pédagogique 

  
Etre capable: de concevoir et proposer une situation 
d'apprentissage en tenant compte des programmes; 
de tenir compte des acquisitions des élèves; de choisir 
les documents et activités adéquats. 

Description du contenu  ..... 
Forme   B - STAGE 
Modalité   L - PRESENTIEL 
Description de la 
modalité   Alternance de présentiel et d'acivités de groupe. 
Type de module   facultatif 
Description du public 
cible   Enseignants de SVT et SPH (lycée). 
Responsable 
pédagogique   M. BROUTIN Jean-Luc  

0590283M  
Conditions 
particulières   205/208 
Durée en heures   12 
Nombre de groupes 
possibles   2 
Effectif par groupe   20 
Coût prévisionnel par 
groupe   

fonctionnement 60.00  
intervention 18.00  
exceptionnel 0.00  

Conventionné   non 
Nombre d'intervenants   4 
Commentaires / 
Observations   Coanimation souhaitée pour pouvoir mettre en place 

des travaux de groupe. 
Liste des organisations 
prévisionnelles 

  

Numéro : 1 - 2 journées espacées de 4 semaines 
entre janvier et mars 2007 lieu : agglomération lilloise 
Numéro : 2 - 2 journées espacées de 4 semaines 
entre janvier et mars 2007 lieu: région de St Omer  
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