Conge maladie

possible votre ou vos établissement(s).

En cas d’absence pour raison de santé, il est nécessaire d’informer le plus rapidement

AESH

— Informe le plus rapidement
possible son établissement
d’exercice.

— envoie, dans les 48h, les volets
n°1 et n°2 de l'arrét de travail
ala CPAM

— envoie a son employeur, dans
les mémes délais, le volet n°3.

— adresse a son employeur, le
décompte des indemnités
journalieres (1JSS)

recues de la CPAM.

Etablissement d’exercice

— Informe le PIAL

PIAL

— Informe I'employeur de I'absence
de 'AESH.




