ANNEXE B MOBILITE 2024 DES PERSONNELS DE DIRECTION - FICHE DE PROFIL COLLEGE REP+

Rectorat de 'académie de LILLE
144 rue de Bavay

BP709

59033 LILLE Cedex

Intitulé de I'emploi

Chef d’établissement

Type et nom de I'établissement : College MAKEBA
Catégorie financiere : 3

Type de logement : F5

Implantation géographique

Adresse : 239 rue d’Arras
Commune : LILLE
Code postal : 59000

Présentation des caractéristiqgues et du contexte de I’établissement

- Nombre d’éléves : 470

- Environnement : REP+, QPV, Cité éducative, collége situé en quartier défavorisé.

- Spécificités internes : Présence d’un internat d’excellence, sections artistiques (CHAM CHAAP, Section dance)

- Principaux indicateurs de I'établissement accessibles sur https://college-miriam-makeba-lille.59.ac-lille.fr/
et sur demande aupres du CE actuel

Compétences attendues

- En matiere de pilotage d’'une démarche innovante notamment dans les champs des établissements REP+
(pédagogie, vie scolaire, GRH): Nombreux partenariats dans le cadre de la cité éducative et du réseau,
compétences managériales et relationnelles importantes, enjeux éducatifs élevés.

- Liées a la spécificité du poste : REP+ avec internat d’excellence, disponibilité et réactivité.

- Autres compétences : -connaissance de la politique de la ville et du fonctionnement des cités éducatives
-compétences managériale importante en raison du nombre d’agents (internat, cuisine

centrale, REP+)

Points particuliers concernant le poste (& préciser)

- Poste ouvert a un personnel de direction d’établissement d’enseignement ou de formation relevant du ministére
de I'éducation nationale - titulaire

- Stabilité souhaitée de 4 a 6 ans
- Expérience de I'éducation prioritaire
- Disponibilité

- Logement obligatoire, astreintes liées a l'internat



https://college-miriam-makeba-lille.59.ac-lille.fr/

