ANNEXE B MOBILITE 2024 DES PERSONNELS DE DIRECTION - FICHE DE PROFIL COLLEGE REP+

Rectorat de 'académie de LILLE
144 rue de Bavay

BP709

59033 LILLE Cedex

Intitulé de I'emploi

chef d’établissement adjoint

Type et nom de I'établissement : Collége Eugéne Thomas
Catégorie financiere : 2

Type de logement : sans

Implantation géographique
Adresse : 212 rue de la tour
Commune : Jeumont

Code postal : 59460

Présentation des caractéristiques et du contexte de I’établissement

- Nombre d’éléves : 289

- Environnement : Le College Eugéne Thomas est I'établissement de centre-ville de Jeumont. Son état général est
trés correct et 'équipement informatique a été modernisé. Aujourd’hui, il est classé en REP+ avec un |.P.S. a 71,7.
Le college en 2023 accueille 289 éléves répartis en 15 classes, le nombre moyen d’éléves par division

(E/D) est de 19,2. Plus de 70% des éléves appartiennent a une CSP défavorisée et le taux de boursiers est de 62,6%.

Certains parents inscrivent leurs enfants au collége prive situé a 500 metres de I'établissement (=15%).

- Spécificités internes : Dispositif ULIS — Cité éducative

- Principaux indicateurs de I'établissement accessibles sur APAE et Archipel

Compétences attendues

- En matiére de pilotage d’'une démarche innovante notamment dans les champs des établissements REP+
(pédagogie, vie scolaire, GRH) : Encourager et accompagner les enseignants dans la mise en ceuvre de leurs
projets et favoriser le travail en équipe - Suivre les éléves a besoins éducatifs particuliers

- Liées a la spécificité du poste : Collaborer a la redynamisation du réseau - Favoriser I'ouverture de I'établissement
sur son environnement socio-économique

- Autres compétences : Autonomie

Points particuliers concernant le poste (a préciser)

- Poste ouvert a un personnel de direction d’établissement d’enseignement ou de formation relevant du ministére de
I’éducation nationale — titulaire

- Stabilité souhaitée de 4 & 6 ans

- Expérience de I'éducation prioritaire

- Disponibilité

- Autres




