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Premier rassemblement
d’envergure des acteurs de
l’apprentissage organisé par

la DREETS et la Région
Académique  depuis 2019 

Stéphanie Montagnon-Lion,
référente apprentissage à la
DREETS Hauts-de-France, est
revenue sur les chiffres-clés, a
rappelé la nécessité
d’accompagner la
professionnalisation des
Centres de Formation
d'Apprentis (CFA). Elle a insisté
sur la nécessité d'une
collaboration renforcée pour
améliorer la qualité de la
formation et de
l'accompagnement des
apprentis, conformément aux
exigences depuis la loi de 2018.
Elle a également présenté des
outils innovants tels que le
Tableau de Bord de
l’Apprentissage que vous
retrouverez dans les supports
de présentation.

MCPFA - Séminaire régional de l’apprentissage

Le 13 juin dernier, l'IMT à Villeneuve-d'Ascq a
vibré au rythme du séminaire régional organisé
conjointement par la Région académique Hauts-
de-France et  la Direction régionale de
l'économie, de l'emploi, du travail et des
solidarités (DREETS). Rassemblant plus de 160
acteurs clés de la région, cette journée a été
marquée par des échanges riches autour de la
qualité des formations par apprentissage. 

L'événement a débuté avec les discours de Madame
Valérie Cabuil, Rectrice de la Région Académique des
Hauts-de-France, et de Monsieur Bruno Drolez, Directeur r
égional de la DREETS Hauts-de-France. Ils ont souligné
l'importance du développement qualitatif de
l’apprentissage dans un monde en pleine transition
écologique, sociale, économique et numérique. Ce
séminaire témoigne de la volonté de retisser ce lien
partenarial précieux avec l’ensemble des acteurs de
l’apprentissage dans l’intérêt de la jeunesse.

Geneviève Saint-Huile, déléguée de
région académique de l’information et
de l’orientation Hauts-de-France, a
dressé le tableau de l’orientation post-
3ème et post bac pour les apprenants
optant pour une formation initiale sous
statut d’apprenti. Elle a évoqué le rôle
majeur des CFA dans la sécurisation des
parcours et la nécessité de mieux
communiquer avec les services du
rectorat pour participer à la lutte
contre le décrochage. Par ailleurs, la
procédure de région concernant les
apprentis de moins de 15 ans devrait
être opérationnelle à la rentrée scolaire
2024.
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Enfin, la dernière partie de la
matinée a été consacrée à la
question de l’articulation des
contrôles en région Hauts-de-
France ( SRC, MCPFA et OPCO).
Alain Dehouck et Corinne Pinot,
du Service Régional de Contrôle,
ont détaillé les missions de leur
service et l'importance du
contrôle administratif et financier
pour garantir la qualité des
formations professionnelles.
Patrice Gault, inspecteur du
travail, a rappelé les processus
d’agrément pour les titres
professionnels, et Denis Jorel,
délégué régional de l’OPCO, a
présenté le projet
d’accompagnement des CFA vers
la qualité de son organisation en
lien avec le décret de décembre
2023 renforçant le pouvoir de
contrôle des OPCO.

La sécurité au travail a été un autre
point fort de la matinée, abordé
par Nabila Ait Eldjoudi, adjointe à
la cheffe de service Santé sécurité
au pôle Travail de la DREETS. Elle a
rappelé les réglementations en
vigueur et les responsabilités des
CFA et des employeurs en matière
de prévention des risques
professionnels notamment pour les
jeunes travailleurs (15-18 ans).

2

La qualité, un enjeu
d’avenir pour

l’apprentissage



Clément Agustoni, du Conseil régional, et Denis Jorel, de l’OPCO
Entreprises de Proximité, ont détaillé les multiples aides disponibles
pour soutenir la mobilité internationale des apprentis. 

MCPFA - Séminaire régional de l’apprentissage

Une après-midi centrée sur la mobilité
des apprentis
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L'après-midi a été animé par Paola
Bolognini, déléguée générale
d’EuroAppMobility, autour du thème
de la mobilité des apprentis. Vous
retrouverez également plus
d’informations sur l’association EAM
dans les présentations en fin de
document.

Les participants ont bénéficié des témoignages de
réussite, de défis relevés mais également des freins
persistants dans des contextes variés, dans le
supérieur, en infrabac, dans le public comme dans le
privé grâce aux intervenants multiples qui ont
accepté notre invitation : Formasup, GIP FCIP et
Forinval, les Compagnons du Devoir.

Stéphanie Montagnon-Lion a ouvert la
session en expliquant les aspects
réglementaires, notamment les
évolutions législatives favorisant la
mobilité internationale des apprentis.
Vous trouverez ces éléments dans le
support de présentation.

Jean-Marie Sani, délégué de région académique aux relations
européennes, internationales et de coopération, a conclu les échanges
de cet après-midi en portant la focale sur les aspects de reconnaissance
et de valorisation de l’expérience acquise à l’international. Il a
également apporté son éclairage sur la manière dont la réflexion
pourrait être menée pour avancer sur le terrain pédagogique.
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