
ANNEXE C              MOBILITE 2025 DES PERSONNELS DE DIRECTION – FICHE DE PROFIL EREA / ERPD 
 

 
 

Rectorat de l’académie de LILLE 
144 rue de Bavay 
BP709 
59033 LILLE Cedex 

 
 

Intitulé de l’emploi 

 

Directeur d'EREA   x                               Directeur d'ERPD   □ 
 

Numéro et nom de l’établissement : EREA Michel Colucci  

 

Catégorie financière : 2 

 

Type de logement : Maison F5 

 

 
 

Implantation géographique 

 

Adresse : 18 rue de l’entre deux monts  

 

Code postal : 62 800  

 

Commune : LIEVIN 

 

 
 

Présentation des caractéristiques et du contexte de l’établissement 

 

- Nombre d’élèves :    116                               Nombre d’internes :60 

 

- Environnement : Proche centre-ville et transports urbains. 

 

- Formations professionnelles proposées : SEGPA – CAP MPI – CAP APH – CAP MAGRI - CAP PAR 

 

- Spécificités internes : Elèves à besoins éducatifs particuliers avec problématiques sociales pour les collégiens/ 

Elèves qui résident loin de l’établissement entre BETHUNE et DOUAI (voire Calais) 

 

 
 

Compétences attendues 

 

- Liées à la spécificité du poste : connaissance des dispositifs d’accompagnement des élèves à besoins, des élèves 

accompagnés par la MDPH. SEGPA 

 

- Autres compétences :  

 

 

 
 

Points particuliers concernant le poste (à préciser) Etablissement détenant un internat avec des demandes 

d’astreintes soir et/ou nuit en fonction de l’organisation de début d’année 

Existence dans l’établissement des corps de professeurs des écoles, PLP et PLC en EPS. CPE d’internat, 

coordonnateur des activités éducatives et DDFPT pour la partie professionnelle. 

 

 

 

 


