
ANNEXE B            MOBILITE 2025 DES PERSONNELS DE DIRECTION – FICHE DE PROFIL COLLEGE REP+ 
 

 
Rectorat de l’académie de LILLE 
144 rue de Bavay 
BP709 
59033 LILLE Cedex 

 

Intitulé de l’emploi 

 

Chef d’établissement ou chef d’établissement adjoint 
Type et nom de l’établissement : Collège P Eluard 

Catégorie financière :03 
Type de logement : F6 

 

 

Implantation géographique 

 

Adresse : 60 rue Emile Zola 

Commune : Beuvrages 
Code postal :59192 
 

 

Présentation des caractéristiques et du contexte de l’établissement 
 

- Nombre d’élèves : 485 

- Environnement : Urbain 

- Spécificités internes : REP + 

- Le collège Paul Eluard de Beuvrages est situé en zone urbaine de proximité de la métropole valenciennoise. 

 Collège REP + avec un IPS de 76.2, 92% des élèves sont issus de CSP défavorisées. Il scolarise environ 480 élèves 

et les effectifs restent stables. 

 Il dispose d’une SEGPA, d’une ULIS et de sections linguistiques et sportives qui ont pour ambition d’attirer un public 

plus mixte. Toutefois la réussite au DNB et les parcours réussis d’orientation restent des enjeux centraux.  

Les équipes sont investies. Un travail collectif autour des pratiques pédagogiques et éducatives doit être mené. 

Le collège est bien inséré dans le réseau partenarial local et s’est intégré à la cité éducative. Les liaisons inter-degrés 

tout comme les relations avec les familles sont toutefois à consolider. 
 

 

Compétences attendues 

 

- Pilotage d’une démarche innovante notamment dans les champs des établissements REP+ (pédagogie, vie 

scolaire, GRH) ; 
- Accompagnement du changement  

- Gestion RH dans un établissement complexe ; 

- Développement et consolidation des liaisons interdegrés ; 

- Savoir nouer des partenariats et développer les relations avec les parents. 

 

 

Points particuliers concernant le poste (à préciser) 

 

- Poste ouvert à un personnel de direction d’établissement d’enseignement ou de formation relevant du ministère de 

l’éducation nationale - titulaire 

 

- Stabilité souhaitée de 4 à 6 ans 

 

- Expérience de l’éducation prioritaire 

 

- Disponibilité 

 

- Autres 

 


