Rectorat de 'académie de LILLE
144 rue de Bavay

BP709

59033 LILLE Cedex

Intitulé de 'emploi

Chef d’établissement adjoint

Type et nom de I'établissement : Collége Langevin Wallon
Catégorie financiére : 3

Type de logement : poste non logé pour I'adjoint

Implantation géographique

Adresse : Place Breton
Commune : Grenay
Code postal : 62160

Présentation des caractéristiques et du contexte de I’établissement

- Nombre d'éléves : 447

- Environnement : Bassin minier, QPV

- Spécificités internes : Bi-langue Allemand - Section sportive Futsal — Segpa — U2E

- Principaux indicateurs de I'établissement accessibles sur (préciser : site internet,...)
Taux réussite DNB : 81 % - Taux accés 6¢/3¢: 92 % - IPS : 74.5 — Taux de boursiers : 60 % (Archipel)

Compétences attendues

- En matiére de pilotage d’une démarche innovante notamment dans les champs des établissements REP+
(pédagogie, vie scolaire, GRH): Animer et fédérer une équipe éducative autour d’objectifs communs et de
dispositifs spécifiques (Devoirs faits, Cordées de la réussite, classes a projet ...).

- Contribuer & la lutte contre tous les déterminismes et de prévention du décrochage, a la gestion de projets :
piloter et co-construire une politique de vie scolaire cohérente, en lien avec les différents acteurs et partenaires.

- Autres compétences : Développer la continuité éducative Ecole/Collége/Lycée et travailler en lien étroit avec les
partenaires extérieurs (CMP, MDS, Professionnels de sante, etc)

Points particuliers concernant le poste (a préciser)

- Poste ouvert & un personnel de direction d’'établissement d’enseignement ou de formation relevant du ministere
de I'éducation nationale - titulaire

- Stabilité souhaitée de 4 a4 6 ans
- Connaissance de 'éducation prioritaire
- Disponibilité

- Capacité a déléguer, suivre et évaluer les missions confiées (référents, coordonnateurs de niveau)




