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Contact -informations

Lycée de la Nouvelle Chance:

Rattaché au LP Kastler
123 Rue Paul Elie Casanova 59220 Denain

Proviseur : M. Bucquoye Thierry
Proviseur adjoint au LP : M. Urbaniak Jean-Francgois

Déposer sa candidature

Une fiche de candidature est disponible sur le site du
LP Kastler.
Pour obtenir la fiche de candidature, vous pouvez
solliciter le LP Kastler au 03 27 44 24 10 ou le CIO de Valenciennes au
0327 46 19 47

ACADEMIE
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Liberté
Egalité
Fraternité

La lutte contre le décrochage scolaire est une
priorité nationale et I'un des objectifs fixés par
'Union européenne en matiere d’éducation et

' de formation pour 2030,

dans le prolongement de I'ambition portée
par la "Stratégie Europe 2020" visant a
réduire le nombre de sortants précoces
de formation.
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C’est quoi ?

Pour qui ?

Pour quoi ?

Comment ?
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Une structure de retour a I'école.
Capacité d'accueil 15 éléves.

Des jeunes de 16 a 25 ans en recherche de solution
pour un retour en formation.

Des éléves en situation de décrochage, présentant
un risque de rupture avec leur parcours de
formation.

Rescolariser,remobiliser en redonnant go(t a I'école
et aux apprentissages.

Diplémer en préparant les éléves au Baccalauréat
professionnel.

Orienter vers I'enseignement supérieur
(BTS,Licence Pro).

Une structure de taille réduite favorisant la
proximité,I'accompagnement personnalisé et les
échanges avec I'équipe éducative.

Des méthodes d'apprentissage innovantes et
adaptées.

Un cadre de travail et de vie agréable et dédié au
LNC.

Un équilibre entre bienveillance et exigence :
respect des regles de vie, des engagements,
assiduité...

Des enseignants investis, formés et a I'écoute.
es activités sportives et culturelles.

Une relation privilégiée avec le monde de
I'entreprise.

|Une pédagogie adaptée
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Remise a niveau des enseignements fondamentaux.
Travail sur I'estime de soi et sur le projet personnel.
Pacours individualisé élaboré en lien les entreprises partenaires.

Emploi du temps personnalisé en fonction du projet.
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