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FICHE DE POSTE

Professeur missionné Livre et Lecture

| — Descriptif du poste

Catégorie : A

Personnel enseignant du 2" degré de
I’enseignement public

Titulaire de son poste

Pour cette mission, I'enseignant se verra attribuer 2 IMP, ce qui correspond a
4 heures hebdomadaires consacrées a cette mission.
Affectation du 1 novembre 2026 au 31 ao(t 2027 (renouvelable)

Service : DRAEAC Hauts-de-France

Positionnement du poste dans
I’organisation

Placé(e) sous la responsabilité hiérarchique de la Déléguée régionale
académique a I’éducation artistique et culturelle et de son adjointe, et sous la
responsabilité pédagogique du corps d'inspection

Il - Contexte

La Délégation régionale académique a I’éducation artistique et culturelle est
chargée d’élaborer, d'impulser, d’accompagner, d’organiser et d’évaluer la
politique d’éducation artistique et culturelle a I'échelle de la région
académique, avec l'objectif de 100% éducation artistique et culturelle pour
les éléves.

Le professeur travaillera en collaboration avec la coordonnatrice académique
et la conseillere de la DRAEAC pour le domaine Livre et Lecture.

Il - Missions / activités principales

> Suivre les dispositifs EAC du domaine Livre et Lecture

> Favoriser et accompagner les projets entre les professionnels du livre
et de la lecture et les établissements scolaires

» Produire des ressources pédagogiques

» Contribuer au relais de I'information et a la valorisation des actions
du domaine par le site et la lettre d’actualité de la DRAEAC

» Contribuer au déploiement d’ADAGE et du pass Culture

> Participer aux réunions organisées par la DRAEAC concernant le
domaine Livre et Lecture

IV - Profil recherché

Professeur certifié ou agrégé ;

Expérience dans la mise en ceuvre de projets ;

Connaissance du contexte institutionnel concernant I'éducation
artistique et culturelle ;

> Bonne maitrise des outils informatiques et de communication.
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Le candidat devra faire preuve :

d’une forte motivation : avoir des envies et des idées ;
d’aptitude a travailler en équipe ;

d’aptitude a rendre compte des actions menées ;

du sens de l'organisation et de qualités rédactionnelles ;
du devoir de réserve et de confidentialité.
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V — Modalités

Les candidats doivent adresser par voie hiérarchique et par courrier
électronique avant le vendredi 2 octobre 2026, délai de rigueur, une lettre
de motivation et un curriculum vitae a l'adresse suivante: secretariat-
draeac@region-academique-hdf.fr

En cas de candidature retenue, un entretien vous sera proposé et une
invitation vous sera adressée. Le candidat pourra se présenter avec des
documents relatant ses pratiques pédagogiques et partenariales mises en
ceuvre avec les éleves (synthése d’expérience, outils méthodologiques,
documents visuels ou vidéos, ...).




