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Lille, le 25 septembre 2026 

Rejoignez- nous ! 
Concours enseignants 2027 : ouverture des inscriptions le 1er octobre 2026  
 

Les inscriptions aux concours de recrutement des enseignants pour la session 2027 ouvriront le jeudi 
1er octobre 2026 à 12h00. 
 

Ces concours permettent d’accéder aux métiers de l’enseignement et de rejoindre les équipes 
éducatives de l’académie de Lille. 

 
 

Devenir enseignant  
Enseigner, c’est transmettre des savoirs, accompagner la réussite des élèves et contribuer à leur 
parcours éducatif. C’est également exercer un métier au sein d’équipes pluridisciplinaires et bénéficier 
de perspectives d’évolution et de spécialisation tout au long de sa carrière. 
 
Selon son diplôme, son parcours et son projet professionnel, plusieurs concours permettent d’accéder 
aux différents métiers de l’enseignement. 

 
Les concours ouverts  
Pour devenir enseignant titulaire, plusieurs voies de recrutement sont possibles : 
 

• CRPE - concours de recrutement de professeurs des écoles  
• CAPES - certificat d'aptitude au professorat de l'enseignement du second degré 
• CAPEPS - Certificat d'aptitude au professorat d’éducation physique et sportive 
• CAPET - certificat d'aptitude au professorat de l'enseignement technique 
• CAPLP - concours d'accès au corps des professeurs de lycée professionnel 
• Agrégation - Professeur en collège, lycée ou classe préparatoire 
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Inscriptions - Session 2027 
Les inscriptions aux concours se font exclusivement sur la plateforme Cyclades, à compter du 1er 
octobre 2026 à 12h00. 
 
Les conditions d’accès varient selon les concours. Elles comprennent notamment des conditions liées 
au diplôme et au parcours du candidat, auxquelles s’ajoutent les conditions générales d’accès à la 
fonction publique. 
 
 
Rejoindre l’académie de Lille  
L’académie propose des opportunités professionnelles dans le Nord et le Pas-de-Calais. 
Avec près de 2 800 écoles et 500 établissements, ainsi que des postes dans les circonscriptions, les 
centres d’information et d’orientation et les services académiques, l’académie offre une diversité de 
métiers et de parcours au service des élèves. 
 
Accueillir, accompagner et fidéliser les personnels constituent des priorités de l’académie de Lille. La 
politique de ressources humaines vise à proposer un accompagnement tout au long du parcours 
professionnel, de l’arrivée dans l’institution aux évolutions de carrière. 
 
Des forums des métiers sont également organisés pour permettre aux candidats de rencontrer des 
professionnels, d’assister à des conférences et témoignages, d’obtenir des conseils pour candidater et 
de bénéficier d’un accompagnement dans la rédaction de leur CV. 

 
En savoir plus 
Portail de recrutement de l’académie de Lille : https://www1.ac-lille.fr/rejoindre-l-education-nationale-
le-portail-de-recrutement-125271 


